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中國上海，2016年11月30日 —  百勝中國控股有限公司（「百勝中國」， 紐約證券交易所股票代碼：YUMC）今天宣佈，計畫向每位符合條件的餐廳
經理授予一次性限制性股票（RSU）獎勵。百勝中國擁有並運營的肯德基、必勝客、Taco Bell、小肥羊及東方既白餐廳中所有符合條件的餐廳經理，
將會一次性收到價值2000美元的百勝中國限制性股票。

該項限制性股票獎勵計畫將惠及百勝中國旗下超過6000名餐廳經理，弘揚了該公司「餐廳經理第一（RGM#1）」的公司文化。

「餐廳經理位居百勝中國最重要的管理崗位，‘ 餐廳經理第一（RGM#1）’ 是我們長久以來引以自豪並嚴格遵循的文化，此項股票獎勵計畫將讓餐廳經理
與百勝中國共創共用共贏。 」百勝中國首席執行官潘偉奇(Micky Pant)先生表示：「該股票獎勵計畫旨在激勵所有餐廳經理一如既往保持高昂士氣，向
顧客提供卓越服務，實現優異業績。」

百勝中國介紹

百勝中國控股有限公司總部位於上海，是Yum! Brands在中國大陸的特許經營商。百勝中國擁有肯德基、必勝客和Taco Bell三大品牌在中國大陸的獨家
經營權。肯德基是中國領先的速食品牌；必勝客是中國市場領先的休閒餐飲品牌；Taco Bell雖然尚未進入中國，但正在全球快速地擴張，並計畫在
2016年內進入中國市場。百勝中國還直接擁有小肥羊和東方既白連鎖餐廳品牌。百勝中國擁有強大的競爭力、與中國大眾文化和消費者生活緊密結合
的品牌組合、廣泛且不斷壯大的業務足跡以及運營專長，必將實現進一步增長。百勝中國擁有雄厚的資本、零外部債務，未來將繼續增加新的餐廳以及
提升單店銷售額，來實現系統銷售額和利潤的持續增長。百勝中國在1,100多座城市擁有7,300多家餐廳和40萬餘名員工，2015年系統銷售額超過80億
美元。中國年輕一代的消費者熟悉數字應用、注重品牌，是推動中國消費增長的主要力量。中國中產階層群體和城鎮人口的進一步增長將催生全球最大
的餐飲品牌市場，百勝中國在這一市場上將持續處於領導地位。


