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中国上海（2018年12月6日）  — —百胜中国控股有限公司（“百胜中国”，纽约证券交易所代码：YUMC）被杰出雇主调研机构（Top Employers
Institute）评选为2019中国杰出雇主。杰出雇主调研机构在全球超过115个国家和地区认证杰出雇主企业，被认证的企业均制定了“以人为本”的人力资源
政策和实践，为员工提供优越的工作环境。

杰出雇主调研机构不仅评估企业的人力资源实践，同时也评估企业如何在策略、权责设定、实践、评估和技术支持等层面实施这些人力资源实践。作为
89家2019中国杰出雇主的企业之一，百胜中国致力于不断打造卓越的人才战略。此次获得“中国杰出雇主”认证，进一步彰显了百胜中国努力推进企业
多元和包容的工作环境，让每位员工平等获得释放自身潜能的机会。

百胜中国首席执行官屈翠容（Joey Wat）表示：“百胜中国重视45万员工的发展，以公平、关爱、自豪的企业文化为基石，不断激发他们的潜能。我们
是彼此的靠山，每一位伙伴的成功，代表着百胜中国真正的成功！获得杰出雇主的认证只是个开始，我们将一起努力，把百胜中国打造为一个人人都能
发挥所长，为顾客、为行业、为社会做出贡献的地方。”

三十多年来，百胜中国一直都通过系统培训、提供丰富的发展机会，吸引并留住顶尖人才，帮助他们不断发展。凭借全面的管理培训项目与以客户为导
向的“餐厅经理第一”的企业文化，百胜中国致力于打造敏捷创新的组织，驱动持续增长

关于杰出雇主调研机构
杰出雇主调研机构在全球范围认证为其员工创造卓越雇佣条件的雇主。我们致力于通过认证、对标以及建立杰出雇主社群，来扩大人才策略的影响力。
企业也可通过认证项目来评估并提升企业的工作环境。杰出雇主调研机构自成立以来已超过25年，至今已有来自全球115个国家和地区的1300家企业成
功获此认证，为全球各地超过500万名员工的工作和生活带来了积极的影响。欲了解更多有关于杰出雇主调研机构和杰出雇主认证项目，请浏览
www.top-employers.com 。

关于百胜中国
百胜中国控股有限公司是Yum! Brands在中国大陆的特许经营商。百胜中国拥有肯德基、必胜客和塔可贝尔三大品牌在中国大陆的独家经营权。肯德基
是中国领先的快餐品牌；必胜客是中国市场领先的休闲餐饮品牌；塔可贝尔是源自美国加州的连锁餐饮品牌，提供创新美式墨西哥食品。百胜中国还独
家拥有小肥羊和东方既白连锁餐厅品牌。截至2018年9月底，百胜中国在全国1200多个城市开设8300多家餐厅。更多信息，请浏览
http://www.yumchina.com 。


